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TERMO DE COLABORACAO N° 009/2022

0 MUNICIPIO DE REGENTE FEIJO, pessoa juridica de direito piblico, inscrito no CNPJ sob o n°

48.813.638/0001-78, com sede na Rua José Gomes, n° 558, Bairro Vila Nova, na cidade de Regente Feijé,
Estade de S#o Paulo, Jeste ato’ representado pelo Prefelto Municipal, Senhor ANDRE MARCELO
ZUQUERATO DOS S;Z‘JS(TOS ‘brasileiro, solteire, servidor publico, portador*&é documento de jdentidade RG

n° 23.521.637-9 SSP/SPe CPF p" 166. 4:25 448—03 residente e domiciliado na. Rua Duque de Cax1as n® 46,

“MUNICIPIO”, e a IGAN K

DESENVOLV!VENTO DE c_f .‘-vig.;@As L]MITADAS “LUMIEN ET Fm\Es”g ' essoa juridica de direito
privado, insckita: 1ng- CNPJ sob- o n° 53. 302.675/0001-51, com sede na“Rua. Marlai eriaandes n°® 449, Bairro
Jardim Alte™d Boa Vista, CEP; 19.053-390, na cidade de Presidente enfe; Estado de Sio Paulo e
dev1damente'1nscr1t’a no: Conse]ho Mumm:gal de Satide de Presidente Pruds ’nte, Estgdo gle Sdo Paulo, neste ato
represenf‘ada pelo seu Presidente, Senhor MAURQ DE PAULA TROJI[&L@ brasﬁe?n;o ?asado empresario,
p()rtadoﬂ_go\‘l3 ocumento de identidade RG n° 9.537.163-1 SSP/SP e CPF.3¢ 544*;5;79 :638:87, residenie e
domiciliado™na; | ua Victor Valérie, n° 99, Baitro Central Park, CEP: 19.060-704, na 011 ade de Presidente
PmdentmEsl;lde dé Sdo Paulo doravante:denominada simplesmente “OSC’? com ﬁ‘m nenifoia Lei Federal n®
13.019/20T448 sua’j} altera%ﬁes nos principios ,«;[ue Teégem a Admmlstraoﬁo » ga e no Proeesso de
Inexigibilidade de’ Chamamento Pablico n® 007/2022 celebram este Tl% 3 0 DE 6’1, AB@) CAO, nos
termos e condu;ﬁes es?'bel’é’ci’das nas seguintes. ,]@‘ishlgasgk

-ASSOCIACAO DE

L rrbtdey )
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - ‘wj o

1.1. O prescnte" Termo de: Colaboragﬁo tem por finalidade a cooperagﬁo téc:ﬁca B ancen'a entre o
MUNICH 0 T 93’0 visando: 3 habilitacio e/ou reabilitacio de alunos/paclentes,;sendo estes ¢riancas,
adolescentesse: aa Itos icoin.- dlsfum;ﬁes neuromotoras, doencas neurommsculaxes e*franisiorno do espectro

autista, f-“' - 7 . ji R ,
TN L5 |
1.2. O Plano dé Tgbaiho: apr&sehfadtvpeia OSE constante 'd@ﬁgess deInexigibilidade de Chamamento

Pablico n° 007/20225p% szi‘a‘-ﬁzier«p mtegrantedeste Termo des€0o aboraqﬁe indépendente-de sua transcrigdo.
; 7‘["—@2&

2.1. A presente parcer:&teré*cgno gestora’ pelo MUNICIPIO a Sra, Sueil Aparemda Olivieri Bento, Gcstora da
Parceria da Politica de Smide. '

CLAUSULA SEGU3 ESTAO, DO MON TORANE

2.2, A'presentc parceria terd como Comissgo de Monitoramento ¢ Avaliacdo os segilintes membros:
a) Sra. Elke Priscila dos Santos Freitas; v

b) Sra. Querlis Cristina Olivieri de Oliveira Seribelj;
¢) Sra. Bérbara Pereira de Paula.

2.3 A presente parceria terd como gestor peIa OSC o Sr. Mauro de Paula Trojillo, RG n® 9.537.163-1 SSP/SP ¢
CPF n° 544.579.638-87.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS FINANCEIROS

3.1. Os recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragao correspondem ao
valor de R$ 1.675,00 (um mil seiscentos e setenta e cinco reais) mensais, totalizando RS 20.100,00 (vinte mil
¢ cem reais), cuja despesa correrd a conta do Fundo Municipal de Sadde.

3.2, O MUNICIPIO transferird 0s recursos em favor da 0SC, na conformidade da Lei Municipal n° 1.522/1991
(Lei que institui o Fundo Municipal de Satide}), Lei Municipal n° 1.636/1992 (Lei que dispde sobre emenda A Lei
Municipal n® 1.522/1991) e de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido no Plano de Trabalho,
observados os dispostos na Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alterages, assim como o Decreto Municipal n°
1.996/2017.

3.3. A transferéncia dos recursos financeiros pelo MUNICIPTO dar-se- na medida em que for solicitada pela
0SC, sendo a mesma ciente que ¢ repassada apenas 01 (uma) parcela por més.

bl

3.4. Para o ex_ercibio financeiro de 2022, as despesas decorrentes com a execugfio do presente Termo de
Colaboragdo correrdio por conta da seguinte dotagio orcamentdria:

- 02.04.01.103010015.2021000.3.3.50.43.00.00.00 - Subvencies Sociais - TéSdu-ro.
Conta: 633

3.5. Em caso de celebragdo de aditivos, deverfio ser indicados nos mesmos, os créditos e empenhes para
cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

3.6. Na ocorréncia de cancelamento de Restos a Pagar, o quantitativo poderd ser reduzido até a etapa que
apresente funcmnahdade mediante aprovagio prévia do MUNICIPIO.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

4.1. Compete a0 MUNICIPIO:

I - transferir os recursos 4 OSC na conformidade do Cronograma de Desembolso estabelecido no Plano de
Trabalho;

1I - apoiar tecmcamente a0SCna execug;ﬁo das atividades objeto-deste Tetimo de Colaboragdo;

111 - supervisionar,: ‘acompanhar e avaliar, qualitativa e quantitativamente, os servigos prestados pela OSC em
decorréncia deste Termo-de Colaboragio;

IV - fiscalizar a execugdo-de Termo de Colaboragdo, o que nfo fard cessar-ou diminuir a responsablhdade da
OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacGes estipuladas, nem por quaIs darios, inclusive quanto a terceiros,
ou por irregularidades constatadas;

V - comunicar formalmente 3 OSC qualquer irregularidade encontrada na execugdo das agdes, fixando-lhe,
quando nfio pactuado nesse Termo de Colaboragio prazo para corrigi-la;

VI - teceber, apurar ¢ solucionar eventuais queixas ¢ reclamagbes, cientificando a OSC para as devidas
regularizagfes; v,

VII - constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto desta Parceria, 0 MUNICIPIO podera
ordenar a suspensdo dos servigos, sem prejuizo das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha
dircito a qualquer indenizagdo no caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo

da notificagéo; o
VIII - aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de Colaboracdo; %—*
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IX - fiscalizar periodicamente 0s contratos de trabalho que assegurem os direitos trabalhistas, sociais e
previdencidrios dos trabalhadores ¢ prestadores de servigos da OSC;

X - examinar e aprovar as prestagdes de contas dos recursos financeiros repassados 2 0SC;

XI - apreciar a prestagiio de contas parcial, quando houver, que devera ser apresentada em até 30 (trinta) dias
apds o fim de cada exercicio e avaliada pelo MUNICIPIO em até 45 (quarenta e cinco) dias;

X - apreciar a prestagio de contas final apresentada, no prazo de até 90 (noventa} dias, contado da data de seu
recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinada, prorrogével justificadamente por igual
periodo, devendo ser analisada pelo MUNICIPIQ em até 120 (cento ¢ vinte) dias;

XTIl - comunicar a Divisio Municipal de Satide as irregularidades verificadas ¢ n#o sanadas pela OSC, quanto 4
qualidade dos servigos, pl:estados € quanto a aplicagfio dos recursos financeiros transfendos para os fins previstos
no artigo 36 da LOAS;

XIV - publicar o extrato deste Termo de Colaborag#io na imprensa oficial do Munigipio.

L
i

CLAUSULA.QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA 0SC T T

5.1. Compete 3°0SC: ' o -

I - utilizar os Valares recebidos d¢ acerde com o Plano de Trabalho aprovado peld MUNICIPIO observadas as
disposigBes deste Termo de Colaboragéo relativas  aplicag8o dos recursos;

II - zelat péla manutencdo dos padrdes de qualidade dos servigos prestados, de Ecordo ¢ cem a‘s dlremzes técnicas
€ operacionajs deﬁmdas pelo MUNICIPIO e aprovadas pela Divisdo Municipal de Satide; §

XX - respondep excluswamcntc pelo pagamento dos encargos trabalhistas, preVIdencmnos ﬁscals e comerciaus
relativos ao ﬁmmonamento da institni¢do € ao adimplemento deste Termo de Colahoragﬁo, nﬂo se caracterizando
responsabxhdade sehd’éna ou subsidiaria do MUNICIPIO pelos respccf}vos pa,gamentos nem qualquer

oneracio do objeto daﬁparcerla ou restriglio & sua execugﬁo _ R

1V - prestar contas dos retursos recebidos nos. term*os da Lei Federal n° 13.0 19/20‘14 o i -

V - indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsablhzaré, de forma solid4ria, pela execugﬁo das atividades e .
cumprimento das metas pactuadas na parceria; . -

VI - executar as agﬁes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o piblico de- modo gratulto universal e
igualitirig; -~ S

VII - mantef ein perfeitas condicbes de uso os equipamentos e os instrumentos necessé.rlos" para a realizagfio dos
servigos e ag@es-pactuadas, atravgs da implanta¢io de manutengio prevemma e comet‘iVa predial e de todos os
instrumentais ’é;é’qulpamentes . .

VIII - respondet, co exciusm%lade,ﬁ,pela capacidade ¢ onentag:ﬁes técmcas de ‘toda“?a mio de obra necesséria A
fiel e perfeita exccuél@&dessc Tcnn‘%é&(‘:olaboragﬁo # S et S

IX - manter contrat’o aes Arabalho que assegure dll'eltOS traba,lh1stas socms 3 prev1denc1énos 208 seus
trabalhadores e prestadoresxde,sexvggos _ z o

X - responsabilizar-se, ‘cd r*’o Tecursos provenientes do Terme "de- Cf““laboragﬁo pela indenizagfio de dano
cansado ao publico, décoftentes de a¢io. ou omissio vqunténa ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia,
praticados por seus empregados; .

X1 - responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao pablico, por profissional empregado ou preposto, em razio
da exéeugio desse Termo de Colaboragio;

XII - responsabilizar pelo espago fisico, equipamentos ¢ mobilidrios necessérios ao desenvolvimento das agOes
objeto desta parceria;

XX - disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe técnica, tais como: diplomas dos

profissionais, registro junto aos respectivos conse]hos e contrato de trabalho; .
@ S@ I:‘ G é :
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XIV - prestar informacOes e esclarecimentos sempre que solicitados e garantir o livre acesso dos agentes
publicos, em especial aos designados para a comissdo de monitoramento e avaliagfio, ao gestor da parceria, do
confrole interno ¢ do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagoes
referentes a este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execugio do objeto;

XV - manter a contabilidade, os procedimentos contébeis e os registros estatisticos, bem como a relag8o nominal
dos atendidos, atualizados e em boa ordem, sempre a disposigio dos agentes piiblicos responséveis pelo Controle
Interno ¢ Externo e da Divisfo Municipal de Sande, de forma a garantir o acesso as informagdes da «correta
aplicagfio ¢ utilizagdo dos recursos financeiros recebidos;

XVI - restituir ao MUNIC[PIO s recursos recebidos quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular,
depois de exaurida a fas@ mmal se mantida a decisgo, caso em que a OSC- podera solicitar autorizagdo para
que o ressarcimento ao efério seja promovido por meio de agSes compensatérias de interesse pablico, mediante a
apresentacdo de novo plane de trabalho, conforme o objeto descrito neste Termg, de Colaboragdo ¢ a drea de
atuagio da organizagfo, cuja mensuragio ecoridmica sera feita a paitir do pIanoMqI_:’itrabalho original, desde que
néo tenha havido dolo ou fraude e nio seja-o-caso de'téstituicio integral dos recurses»i

XVII - a resgopsabﬂldade exclusiva pelo gerenciamento adminjstrative e ﬁnancelm dps recursos recebidos,

inclusive no’ que diz)) iz rospeito as-despesas de custeio, de investimento € de pessoal, -
XVIII - manter*'eon‘ta especifica em banco oficial, para movimentaciio dos rec“ﬁtsos recebldos com aplicagio
. ﬁnancen;@ e

XIX - amtanzama% afixac8o, em suas dependéncias, em local de facil v1suahzagﬁb das mfo aéoes e orientagBes
sobre os sermr,:omprestados objeto deste termo de colaboraggo; g ; fm\‘

3 & 4 5 2 »
k'? ¢ i . 3;‘;.»'

CLAUSUBASEXTAL j DAAPLICACAO DOS RECURSOS * Y b

6.1. O Plano de Tra%ﬂho deyeré ser excoutado com éstrita obsetvancia da§ cléusulas p%zetﬁadas ;;estc Termo de
Colaborag#o, sendo vedado.f . | J

1- pagar; a qualquer t1tulo servidor ou empreg’adﬁpuﬁhco&com FeCUrsos vmcula&‘és;a parcexgaV

II - modificar o-objeto, exceto no caso de amphacﬁo de rnétas, desde que seja prevf‘ﬁ'ﬁnente @;ovada a adequagio

A

do plano de trabalho pelo MUNICIPIO; PR s

I - utilizar, alnd@ que ¢m cardter emergencial, recursos para finalidade dlversa da estabe‘leclda no plano de
frabalho;: L Y ;‘3 o i

Iv.- pagar deﬁpesszirealmda em data anterior &vigéncia da parceria; N e

V - efetuar pagamento em data gostenor a vigéncia da parceria, salvoxqﬁan,gio o fatf;'ig'érador da despesa tiver
ocorrido dm;anfé Sua vigéneia o.yilseﬁo MUNICIPIO der causa a0 atrasd;
VI - efetuar pagamem% de despesasfga’ncmas Pl .
VII - transferir recur3os %ilaf contracorfente especifica para outras, centas bancﬁnas, e P

VIII - retirar recursos da-Conta espeeifica para outras ﬁnalldades com postenorajéssarcnnento

IX - realizar despesas«com):b{’k% - I o

a) multas, juros ou ¢o cﬁ@ c}]‘:?eténa mcluslve referentes a pa'gamentosmeu%”r;;olhunentos fora dos prazos,

salvo se decorrentes-dé alrjgsos do MUNICEPIO na l:beragﬁo de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas o Pliiio de Trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de carater
cducativo, informativo ou de orientagdo social, das quais nfo constem nomes, simbolos ou magens que
caracterizem promogéo pessoal; e

©) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as exigéncias do art. 46 da Lei Federal n°
13.019/2014.

6.2. Os recursos recebidos em decorrencla da parceria deverio ser depositados em conta corrente

especifica, no Banco do Brasil, Agéncia 97-3e Conta Corrente n° 404—9
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6.3. Os rendimentos de ativos financeiros seréio aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas
condigbes de prestagiio de contas exigidas para os recursos transferidos.

6.4. Por ocasido da conclusio, dentincia, rescisdo ou extingio da parceria, os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagBes financeiras realizadas, serdo dev01v1dos ao
MUNICIPIO no prazo improrrogével de 30 (trinta) dias.

6.5. Toda a2 movimentagio de recursos no dmbito da parceria serd realizada mediante transferéncia eletrénica ou
mediante cheque nominal a OSC sujeito & obrigatoriedade de deposito em sua conta bancéria.

6.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancéria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, exceto se demonstrada a impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia
eletrbnica, caso em que se admitira a realizagio de pagamentos em espécie.

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

7.1. A OSC prestara contas a0 MUNICIPIO da seguinte forma:

a) trimestralmente, mediante apresenta¢do da relagiio nominal dos atendidos em cada més, juntamente com o
balancete assinado pelo representante da OSC ¢ Contador e o relatério circunstanciado das atividades
desenvolvidas nesse periodo, apresentando o Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas, Ficha Cont4bil,
extratos bancérios e notas fiscais do periodo (todos os documentos devem ser apresentados os originais, com
carimbo de ORIGINAL, com rubrica do responsével pela prestagio de contas e cipia LEGIVEL);

b) até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria para a Prestacdio de Contas Final.
Entregar junto & prestagio de contas da tltima parcela o Balango Patrimonial do exercicio do termo de
colaboragéo e o Demonstrativo Integral das Receitas e Despesas ANUAL juntamente com o comprovante de
recolhimento dos recursos nao aplicados, quando houver, na conta bancaria indicada pelo MUNICIPIO. °

7.2. A prestactio de contas final dos recursos recebidos devera ser apresentada conforme a Lei Federal n°
13.019/2014.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE VIGENCIA
8.1. O presente Termo de Colaborago vigorar a partir da data de Sua assinatura até 31/12/2022.

8.2. Sempre que necessirio, mediante proposta da OSC devidamente justificada e formulada, no minimo, 30
(trinta} dias -antes do seu térmiro, e ap6s o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serfio
admitidas a, critério do MUNICIPIO, prorrogagées do prazo de vigéncia do presente Termo de Colaboracio.

8.3. A prorrogagdo de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragio sera feita pelo MUNICIPIO quando ela
der causa a atraso na liberagdo de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

H

CLAUSULA NONA - DAS ALTERACOES

9.1. Este Termo de Colaboragsio podera ser alterado, exceto quanto ao seu objeto, mediante a celebraciio de
Termos Aditivos, desde que acordados entre 0s parceiros e desde que firmados no prazo méximo de 30 (trinta)
dias antes do término da parceria. ; '

W o g
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9.2, O Plano de Trabalho da parceria poderd ser revisto para alteragio de valores ou de metas, mediante termo
aditivo ou Apostilamento ao Plano de Trabalho original.

CLAUSULA DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

10.1. O MUNICIPIO promoverd o monitoramento e a avaliagio do cumprimento do objeto da parceria,
podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia ou firmar parcerias com 6rgfos ou entidades
publicas.

10.2. O MUNICIPIO acompanhard a execucio do objeto deste Termo de Colaboragfio através de seu Gestor da
Politica de Satde, que tem por obrigagdes:

I - acompanhar ¢ fiscalizar a execugdo da parceria; v

II - informar ac seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer as
atividades ou metas da parceria ¢ de indicios de irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serio adotadas para sanar os problemas detectados;

III - emitir parecer conclusivo de andlise da prestago de contas parcial e final, com base no relatério técnico de
monitoramento e avaliagio de que trata o art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnol6gicos necessarios as atividades de momtoramento e
avaliacfo.

10.3. A execugfio também serd acompanhada por Comissio de Monitoramento e Avaliagdo, especialmente
designada,

10.4. O MUNICIPIO emitird relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria ¢ 0 submeterd 2
Comissdo de Monitoramento e Avaliago designada, que o homologard, independentemente da cbrigatoriedade
de apresentagdo da prestagio de contas pela OSC.

10.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagio da parceria, sem prejuizo de outros elementos, conteré:

I - descrigdo sumdria das atividades e metas estabelecidas;

II - analise. das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucgdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no Plano de
Trabalho; :

III - valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

IV - andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos nesté Termo de Colaboracio;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizag¢io
preventiva,‘bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

10.6. Na hipétese de o Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo evidenciar irregularidade ou inexXecugéio
parcial do objeto, o gestor da parceria notificard a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I - sanar a irregularidade;

II - cumprir a obrigagdo; ou

III - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da obrigacio.

10.7. No exercicio de suas atribuigdes o gestor ¢ os integrantes da Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliago
poderdo realizar visita in loco, da qual ser4 emitido relatério.
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10.8. Comprovada a paralisagdo ou ocorréncia de fato relevante, que possa colocar em risco a execug3o do plano
de trabalho, 0 MUNICIPIO tem a prerrogativa de assumir ou transferir a responsabilidade pela exccugfo do
obijeto, de forma a evitar sua descontinuidade.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAQ

11.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaborag3o, devendo comunicar essa intengdo no prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de anteceddncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das obrigagGes e
creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

11.2. O MUNICIPIO podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da coustat\ag’:ﬁo das
seguintes situagdes:

I - utilizagio dos recursos em desacordo com o Plano de Trabaltho aprovado;

II - retardamento injustificado na realizagio da execugio do objeto deste Termo de Colaborago;

IIT - descumprimento de cldusula constante deste Termo de Colaboragio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES .

12.1. Pela execugdio da parceria em desacordo com o Plano de Trabatho ¢ da legislagio especifica, o
MUNICIPIO poders, garantida a prévia defesa, aplicar & OSC parceira as sangdes de:

I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria nos termos do inciso IT do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014; e

I - declaragdo de inidoneidade nos termos do inciso I do art. 73 da Lei Federal n® 13.019/2014.

s

12.2. A sangHio de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela OSC no dmbito da parceria que ndo justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

12.3. A sangio de suspensdo tempordria serd aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na
celebragdo,” execuco ou prestagdo de contas da parceria e nfio se justificar a imposigio da penalidade mais
grave, considerando-se a natureza ¢ a gravidade da infra¢io cometida, as peculiaridades do caso concreto, as
circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para o MUNICIPIO. o

12.4. A sangfo de suspenséo temporaria impede a OSC de participar de chamamento publico ¢ celebrar parcerias
ou contratos com 0 MUNICIPIO por prazo niio superior a 02 (dois) anos.

12.5. A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento publico e celebrar
parcerias ou contratos com 6rgdos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que se¢ja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalldade
que ocorrerd quando a OSC ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo de 02
(dois) anos da aplicago da sangio de declaragio de inidoneidade.

12.6. A aplicacfio das sancOes de suspensfio tempordria e de declaracio de inidoneidade & de competéncia
exclusiva do Gestor do Termo de Colaboragdo.

12.7. Da decisdo administrativa que aplicar as sangtes previstas nos incisos I a III do item 12.1., cabers recurso
administrativo ao Prefeito Municipal, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia da decisdo.

<L
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PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJO
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAQ

13.1. A eficécia deste Termo de Colaboragio fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no 6rgao de
Imprensa Oficial do MUNICIPIO, contendo os seguintes elementos:

I - espécie, mimero do instrumento, nome e CNPJ dos participes;

II - resumo do objeto;

11X - valor mensal e total do termo de colaboragio;

1V - prazo de vigéncia e data de assinatura.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO 3

5

14.1. Fica eleito o foro da Comarca de Regente Feij6 para dirimirem quaisquer dividas oriundas da execugsio
deste Termo de Colaboracio.

E, por estatem de acordo, firmam o presente Termo de Colaboragdo em 03 (trés) vias de igual teor ¢ forma, na
presenga de 02 (duas) testemunhas.

Regente Feijé; 28 dé Taneiro de 2022,

MUNICIiPIO DE REGENTE FELO
ANDRE MARCELO ZUQUERATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

!u “

ASSOCIACAO DE DESEMLVIMENTO DE CRIANCAS LIMITADAS “LUMEN ET FIDES”
' MAURO DE PAULA TROJILLO - RG N° 9.537.163-1 SSP/SP
Presidente da OSC

TESTEMUNHAS:




PREFEITURA MUNICIPAL DE REGENTE FEIJO

Rua José Gomes, 558 - Caixa Postal n° 138 - Telefone (018) 3279-8010
CEP 19570-000 - Regente Feij6 - Estado de S&o Paulo
site: www.regentefeijo.sp.gov.br - e-mail: atendimento@regentefeijo.sp.gov.br

EXTRATO_DE _TERMO DE COLABQRACAO
TERMO DE COLABORAGCAO N° 009/2022, '

ORGAO PUBLICO: Municipio de Regente Feij6

CNPJ; 48.813.638/0001-78
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL: Associagdo de Desenvolvimento de Criangas Limitadas “Lumen
Et Fides™ '

CNPJ: 53.302.675/0001-51

OBJETO: Habilitacio e/ou reabilitacio de alunos/pacientes, sendo estes criancas, adolescentes e adultos
com disfun¢des neuromotoras, doengas neuromusculares e transtorne do espectro autista.

MODALIDADE: Inexigibilidade de Chamamento Publico n® 007/2022. v
DATA DA ASSINATURA: 23 de J\aneiro de 2022.

VIGENCIA: Até 31/12/2022,

VALOR l\fiENSAL: R$ 1.675,00 (um mil seiscentos ¢ setenta e cinco reais).

VALOR GLOBAL: RS 20.100,00 (vinte mil e cem reais).

Prefeitura Municipal de Regente Feijo
Em 28 de Janeiro de 2022. '

ELO ZUQUERATO DOS SANTOS
Prefeito Municipal N



